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Processo

Realizar envio de informagoes cadastrais, funcionais e de folha de pagamento para o
eSfinge

Versao Data de Emisséao Macroprocesso (Governo/SC) Macroprocesso (SEA/SC)
01/2026 15/06/2026 Gestdo e Desenvolvimento de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Pessoas

1. INFORMAGOES DO PROCESSO

1.1 Objetivo do Processo

Realizar o envio de informacdes cadastrais, funcionais e de folha de
pagamento ao eSfinge (Sistema de Fiscalizagdo Integrada de Gestdo do
TCE/SC), a partir das informagbes Ilangadas no SIGRH pelos
Setoriais/Seccionais de Gestdo de Pessoas, processando a remessa, tratando
as inconsisténcias (CONS) apontadas pelo TCE e ratificando o envio na sala
virtual do Tribunal.

1.2 Informagoes Complementares
N/A

1.3 Caracteristicas do Processo

1.3.1 Tipo de Processo:
[J Processo Gerencial Processo Finalistico [ Processo Suporte

1.3.2 Tipo de Tramitagao:
[1 Setorial [ Intersetorial [ Intragovernamental Interinstitucional

1.4 Responsavel

Cargo Setor Telefone E-mail
Gerente de
Acompanhamento das GEAOB (48) 3665-1767 geaob@sea.sc.gov.br
Obrigacdes Acessorias
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1.5 Interessados (Destinatario - Cliente)
e TCE/SC, como destinatario das informacoes;
e Servidores

e Secretaria de Estado da Administragao - SEA

1.6 Atores Envolvidos

e Orgdos Publicos / Setorial/Seccional de Gestao de Pessoas
e SEA/DGDP/GEAOB
e TCE-SC

1.7 Recursos tecnoldégicos (sistemas e integragoes)

1.7.1 O fluxo do processo se da em qual sistema?
[1 SGPe [ Hibrido (SGPE + outros) Somente em outro sistema

1.7.2 Relagao de sistemas na execugao do processo

Sistema principal
(fluxo do processo)

SIGRH eSfinge
Sala virtual do TCE/SC

Sistemas auxiliares

E-mail
1.8 Parametros SGPe
Classe Assunto Controle de acesso (sigilo)
N/A |N/A N/A | N/A N/A
1.9 Legislagdo, normativas e outras referéncias
e Instrucdo Normativa n® 28 (TCE/SC)
1.10 Indicadores de performance
Indicador Métrica Periodicidade de Analise
N/A N/A N/A

1.11 Definigoes
e SEA - Secretaria de Estado da Administracao
e DGDP - Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

e GEAOB - Geréncia de Acompanhamento de Obrigacdes Acessorias

e TCE/SC - Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

e eSfinge - Sistema de Fiscalizagao Integrada de Gestao (TCE/SC)

e SIGRH - Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos
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e CONS - Inconsisténcia apontada na validagao dos dados do eSfinge
e |IN - Instrucdo Normativa

e GESIP - Geréncia do Sistema Informatizado de Gestio de Pessoas

2. DIAGRAMA DO PROCESSO

O Diagrama do processo pode ser visualizado no link:
https://modeler.camunda.io/share/fd9ec60c-d961-4669-9efc-b5cdabaacbeb

3. RELAGAO DAS ATIVIDADES
ORGAOS PUBLICOS/SETORIAL DE GESTAO DE PESSOAS

1. Langar informag¢des no SIGRH

e Atividade iniciada a partir do evento “Necessidade de langamento de
informagdes no SIGRH".

e Refere-se a qualquer alteracao relacionada a Gestao de Pessoas
(informagdes cadastrais, funcionais e de folha de pagamento).

SEA/DGDP/GEAOB

2. Realizar envio de informacgdes para o eSfinge

e As informacdes estdo todas disponiveis no SIGRH. O envio é realizado,
mensalmente, na forma de remessa de dados; caso haja inconsisténcia
em algum dado, toda a remessa/pacote é recusada.

TCE-SC

3. Processar regras de consisténcias

e Processamento automatico realizado via SIGRH. A partir disso, é gerado
um relatdrio de inconsisténcia relacionado aos dados processados.

4. Analisar relatérios de inconsisténcia
e No caso de “Dados consistentes”, prosseguir com a Atividade 5.

e No caso de “Dados inconsistentes”, prosseguir diretamente com a
Atividade 16.

5. Aceitar recebimento do pacote de dados
6. Gerar numero de protocolo

e Esse protocolo alimenta o SIGRH; na pratica, € a confirmagéo do eSfinge
de que o pacote de dados foi recebido sem inconsisténcias.

7. Disponibilizar pacote de dados na sala virtual do TCE
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Orgaos Publicos / Setorial/Seccional de Gestio de Pessoas

8. Acessar sala virtual do TCE

e O Setorial de Gestao de Pessoas devera conferir, na sala virtual do TCE, o
apontamento de CONS (inconsisténcias).

e No caso “Néao ha inconsisténcia apontada - CONS”, prosseguir com a
Atividade 9.

e No caso “Ha inconsisténcia apontada - CONS”, prosseguir diretamente
com a Atividade 10.

9. Ratificar envio de informagoes

e Assim, o processo estara encerrado como “Envio de informagdes para o
eSfinge realizada”.

10. Notificar SEA/DGDP/GEAOB
e Usualmente, a notificacao é feita via e-mail.

SEA/DGDP/GEAOB

11. Avaliar relatério de rejeicao

e A GEAOB devera analisar as inconsisténcias, a fim de direcionar a solucéo
destas para o responsavel adequado.

e No caso “Inconsisténcia em parametros / configuragdes”, prosseguir com a
Atividade 12.

e No caso “Inconsisténcia em langcamento de dados / erro cadastral”,
prosseguir diretamente com a Atividade 13.

e No caso “Inconsisténcia na parametrizagao do SIGRH”, prosseguir
diretamente com a Atividade 14.

12.Solucionar inconsisténcia

e Inconsisténcias em parametros / configuragcbes poderao ser solucionadas
pela propria GEAOB. Prosseguir com a Atividade 15.

13.Solicitar correg¢ao para o Setorial/Seccional de Gestao de Pessoas

e Inconsisténcias em langamento de dados / erro cadastral deverao ser
solucionadas pelo Setorial de Gestdo de Pessoas. Prosseguir com a
Atividade 15.

14.Solicitar corregao para a SEA/DGDP/GESIP

e Inconsisténcias na parametrizacdo do SIGRH deverao ser solucionadas
pela GESIP. Prosseguir com a Atividade 15.

15.Encaminhar lote corrigido para o eSfinge
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TCE-SC

16.Recusar recebimento do pacote de dados

e Essa recusa contém as informagdes sobre as inconsisténcias, ou seja,
quais as CONS que estao apresentando problemas.

e Retornar e prosseguir com a Atividade 11.

4. PRIVACIDADE DE DADOS

4.1 Existem Dados Pessoais no Processo de Negécio?

Sim [J Nao
4.2 Existem excecdes de aplicagao da LGPD para o processo de negocio?
Processo relacionado com: Selegao
a) Seguranga Publica O
b) Defesa Nacional O
c) Segurancga do Estado U
d) Atividades de Investigagdo e Represséo de 0
Infragbes Penais

Fonte: LGPD

4.3 Dados Pessoais sao sensiveis?
1 Sim Nao

4.4 Os dados Sensiveis estao relacionados:

Tipo de Relagao Selegao

Origem racial ou étnica. O

Convicgéo religiosa.

Opinido politica.

Filiacao a sindicato ou a organizagéo de carater
religioso.

Filoséfico ou politico

Saude ou a vida sexual

glojga| o (oo

Genéticos ou biométricos
Fonte: LGPD
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4.5 Qual base legal esta relacionada com a utilizagao dos dados?

Base Legal LGPD Selegéao
Consentimento O
Cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria
Execugao de politicas publicas U
Realizagédo de estudos por 6rgédo de pesquisa U
Execugao ou criagéo de contrato U
Exercicio regular de direitos U
Protecéo da vida U
Tutela da saude U
Legitimo interesse U
Protegédo do crédito U
Fonte: LGPD
4.6 Quais sao os Dados Pessoais:
Dados Pessoais Dados Sensiveis
Dados cadastrais N/A
Dados funcionais N/A
Nome N/A
Matricula N/A
Vinculo N/A
Remuneracao N/A

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

4.7 Dados sao anonimizados no processo de negécio?
] Sim Nao

5. RELAGAO DE DOCUMENTOS

5.1 Os documentos do processo sao produzidos no Setor ou
recebidos/custodiados no setor?

Produzido no Setor [ Existe documento recebido (fonte externa)

5.2 Relagao dos documentos anexados ao processo:

SGPE PLANO DE CLASSIFICAGAO DE DOCUMENTO - PCD
Codigo Tipo de documento Caodigo PCD Descritor
N/A N/A N/A Remessa de dados ao eSfinge

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

5.3 Os documentos sao inseridos no sistema/processo administrativo
seguindo a ordem dos eventos (ordem de inser¢ao por meio de um fluxo
estabelecido)?

Sim [ N&o

Elaboragéo: Pedro Grigorieff
Suporte Eproc/SC: Maria Gorete Reinert e Virginia Eugénia Gongalves
Pagina 6 de 7

N

N P4g. 06 de 07 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SEA 00005366/2026 e o codigo 385Z8EUI.



6. ANALISE DA CLASSIFICAGAO E DA TEMPORALIDADE DOS DOCUMENTOS
6.1 Existe plano de classificagao e tabela de temporalidade para os
documentos no 6rgao?

L] Sim Nao

6.2 Todos os documentos no processo estao no plano de classificagado e na
tabela de temporalidade?

[1 Sim Nao

6.3 Os documentos no processo estdao no plano de classificagao e na tabela
de temporalidade da atividade-meio ou da atividade-fim?

[1 Atividade-meio [ Atividade-fim Nao estéo previstos

6.4 Relagdo de documento e a temporalidade corrente, intermediario,
destinacgao:

PLANO DE CLASSIFICAGAO DE
SGPE DOCUMENTOS TEMPORALIDADE DOS DOCUMENTOS
Destinagao
Caodigo Tipo de Caodigo PCD Descritor Corrente Intermediari (eliminagdo ou
Documento o guarda
permanente)
N/A N/A N/A Remessa de dados /5 N/A N/A
ao eSfinge / protocolo
Total 1 Temporalidade total do processo: N/A

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

7. HISTORICO DE REVISOES

Responsavel pela elaboracao

para o eSfinge

Versédo n° Data Sintese da Revisao
dalT
12 Versao - Realizar envio de informagbes
01/2026 Pedro Grigorieff 15/06/2026 cadastrais, funcionais e de folha de pagamento
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