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Realizar avaliagdo para afastamentos periciais

Versao Data de Emisséao Macroprocesso (Governo de SC) Macroprocesso (SEA/SC)
01/2026 | 08/06/2026 Gestao e desenvolvimento de pessoas Gestao de Saude do
Servidor

1. INFORMAGOES DO PROCESSO
1.1 Objetivo do Processo

Realizar a avaliacdo de pericia médica, ou analise documental necessaria a

homologacéo de afastamentos.

Sao considerados afastamentos para fins deste processo: as licengas para
tratamento de saude (LTS), licenga para tratamento de pessoa da familia (LTF), auxilio-

doenca até 15 dias.

1.2 Informag6es Complementares
N/A

1.3 Caracteristicas do Processo

1.3.1 Tipo de Processo:

Xl Processo Gerencial XX Processo Finalistico X Processo Suporte

1.3.2 Tipo de Tramitagao:

X Setorial X X Intersetorial X Intragovernamental X X Interinstitucional

Elaboragdo: Henrique Garbellotto
Suporte Eproc/SC: Fernanda Latrénico da Silva e Geovane Maria Cazella Pdgina 1de 13

(o2}

00 P4g. 01 de 13 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SEA 00017153/2025 e o cédigo 2HL96JH5.



1.4 Responsavel

Cargo Setor Telefone

E-mail

Geréncia de Centros GECEP (48) 3665-6010
Periciais.

gecep@sea.sc.gov.br

1.5 Interessados (Destinatario - Cliente)

e Servidores Publicos da Administragédo Direta, Autarquica e Fundacional

e Servidores Publicos de érgaos conveniados

e Membros de érgéos conveniados

e Gestdo de Pessoas da Administragédo Direta, Autarquica e Fundacional

e Gestao de Pessoas dos 6rgaos conveniados

e Secretaria de Estado da Administragao de Santa Catarina (SEA)

1.6 Atores Envolvidos

e Médico Perito

e Biopsicossocial e/ou Médico Especialista
e SEA/DSAS/GESPE

e SEA/DSAS/GECEP

e Setorial de Gestao de Pessoas

1.7 Recursos tecnoldgicos (sistemas e integragoes)

e SIGRH,

e SGPe

1.8 Parametros SGPe

Assunto Classe

Controle de acesso (sigilo)

N/A N/A N/A N/A

N/A
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1.9 Legislagdo, normativas e outras referéncias

e Lein®6.745/1985

e Lein®6.843/1986

e Lein®6.844/1986

e Lei Complementar n° 412/2008
e Lei Complementar n® 773/2021
e Lei Complementar n°® 774/2021
e Lei Complementar n°® 777/2021
e Lein®15.156/2010

e Decreto n° 3.338/2010

e Decreto n®2121/2014

Lei n® 14.825/2009

Lei n°® 18.795/2023

1.10 Indicadores de performance

Indicador Métrica

Periodicidade de Analise

N/A N/A

N/A

1.11 Definigoes
DSAS: Diretoria de Saude do Servidor
GECEP: Geréncia de Centros Periciais
GESPE: Geréncia de Agendamentos e Sistemas Periciais
SEA: Secretaria de Estado da Administragao
SEREP: Setor de Registro e Conferéncia Pericial
SGPe: Sistema de Gestédo de Processos Eletronicos
SIGRH: Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas
2. DIAGRAMA DO PROCESSO

O Diagrama do processo pode ser visualizado no link
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<https://modeler.camunda.io/share/9ddbe03d-77{2-4d63-abdc-a81ab13f5a2d>

3. RELAQAO DAS ATIVIDADES
Médico Perito

1. Realizar analise do agendamento no SIGRH

e O médico perito ira realizar a analise do agendamento e documentagdes
encaminhadas através do SIGRH:

e Abrir Sigrh no Médulo de Saude do Servidor

e Moddulo: Saude do Servidor

e Sub-mddulo: Pericia Médica

e Abrir funcionalidade 04 - Agendar Pericia Médica

e Selecionar Pericia a ser realizada

e Verificar documentagdes enviadas na aba principal

e Selecionar "incluir laudo pericial"

e Consultar histérico de afastamentos

e Consultar ultimos laudos médicos, conferir o nome do profissional de saude a realizar
a avaliagdo, podendo ser adicionado ou excluido conforme necessidade.

e O médico devera verificar se o motivo de agendamento realizado esta correto.

2. Alterar o motivo do agendamento para o beneficio

e (Caso seja necessario, o médico perito podera alterar o motivo do agendamento para
outro tipo de afastamento ou beneficio. Em sequéncia, o médico perito ira realizar o
processo de “Realizar avaliagao pericial para beneficios”, finalizando o processo de

afastamento e iniciando um novo processo.
3. Alterar motivo do agendamento para outro afastamento
e Caso o afastamento agendado esteja equivocado, o médico perito pode alterar o

motivo de agendamento internamente, sem necessidade de realizar um novo

processo de tipo de agendamento.
4 Verificar tipo de avaliagao que sera realizada
e O médico perito ira avaliar se sera realizada uma analise documental ou pericia

meédica. Apds essa etapa, irdo se iniciar as etapas de avaliacdo e/ou analise

documental, conforme apresentadas abaixo.

ANALISE DOCUMENTAL
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5.Responder questionario referente ao atestado médico
e O perito médico ira preencher as informagdes referentes ao atestado médico, se ele
esta em condigdes de analise e se esta anexo a solicitagao.
6. Selecionar justificativa da rejeicao
e (Caso o atestado nado esteja anexado ou sem condi¢des de analise, o perito médico
ira selecionar a justificativa de rejeicéo e concluir o processo.
7.Preencher informagoes da analise documental

O perito médico devera:
e Inserir observacdes médicas.
e Conferir a data do parecer médico.
e Preencher dias de afastamento concedido.
e Preencher data de inicio do afastamento.

e Preencher CID padrao conforme portaria 790/2025.

8.Preencher situacao do laudo

e O médico perito ira preencher a situacéo do laudo, podendo ser:
Rejeitado, por ndo estar de acordo com decreto 181/2023

Afastamento apto para implantagao no sistema, conforme analise médica por

verossimilhanga — decreto 181/2023
Encaminhar para avaliagao presencial.

PERICIA MEDICA

9. Realizar avaliagao pericial

10.Preencher informagoes da avaliagao pericial no SIGRH
e Preencher HMP e HDA (Historia Médica Pregressa/Historia da Doenga Atual)
e Preencher Habitos de Vida e Situagao Laboral

e Preencher informagdes do exame fisico
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Preencher Registro de Exames Complementares
Conferir data do parecer médico

Preencher dias de afastamento concedido
Preencher data de inicio do afastamento

Preencher CID padrao conforme portaria 790/2025

11.Verificar situacao do laudo

O médico perito ira preencher a situacédo do laudo, podendo ser: os tipos abaixo:
Nada a conceder
Negado
Inconclusivo
Concedido:

m Caso seja necessario, nos casos de concessdo é gerado um 2°

afastamento no SIGRH (Auxilio doenga superior a 15 dias)

12. Incluir a avaliagao pericial

Médico perito ira realizar a inclusdo da avaliagao pericial, apds a finalizagado da etapa

de avaliacao e/ou analise, seja ela presencial ou documental.

13. Verificar agenda do perito biopsicossocial ou especialista

Em casos em que a situagédo se da como inconclusiva, mas nao foi feita a inclusdo

da avaliagao pericial por conta de ser necessaria a avaliagao biopsicossocial ou

medico especialista, o processo seguira as etapas abaixo:

14. Verificar agenda biopsicossocial ou especialista (trocar a caixinha no diagrama)

Biopsicossocial e/ou Médico Especialista

15. Verificar agenda do dia

16. Informar disponibilidade da agenda

Médico Perito
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17. Verificar disponibilidade
Se sim:

18. Solicitar agendamento a GESPE

SEA/DSAS/GESPE

19.Realizar agendamento para pericia biopsicossocial ou especialista (Subprocesso)
20. Informar médico perito solicitante

Biopsicossocial e/ou Médico Especialista

21. Realizar avaliagao especializada

22. Incluir laudo especializado

e ApoOs essas duas etapas, 0 processo retornara para a etapa 11

SEA/DSAS/GECEP

ETAPA DE CONFERENCIA - ANALISE DOCUMENTAL

23.Extrair planilha com as avaliagoes realizadas no dia anterior

e Modulo: Saude do Servidor
e Sub-moddulo: Pericia Médica
e Abrir funcionalidade 04 - Agendar Pericia Médica

e Distribuir para equipe da GECEP, conforme disponibilidade da equipe por médico e

periodo

24.Abrir SIGRH Médulo Manter Laudo

Comparar com a planilha extraida da funcionalidade 04. agendar pericia médica.
25.Realizar a analise da avaliagao do perito médico

Conferir:

e Atestado
e Data de emissao

e Laudo Médico
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e CID conforme portaria 790/2025

e Situagao do Laudo
Se a analise documental estiver apta para implantacao, a equipe da
GECEP ira:

26. Preencher o parecer administrativo
27. Implantar o afastamento

Se for necessario analise de pericia médica presencial, a equipe da
GECEP ira:

28. Solicitar agendamento via SGPe
Se for necessario corregao de pendéncia interna, a equipe da GECEP
ira:

29. Solicitar informacgoes referentes a pendéncia interna via chat
Se for rejeitado ou nada a conceder, a equipe da GECEP ira:

30. Informar setorial de RH do solicitante via SGPe

SEA/DSAS/GECEP

ETAPA DE CONFERENCIA - PERICIA MEDICA

31.Extrair planilha com as avaliag6es realizadas no dia anterior

e Modulo: Saude do Servidor
e Sub-moddulo: Pericia Médica
e Abrir funcionalidade 04 - Agendar Pericia Médica

e Distribuir para equipe da GECEP, conforme disponibilidade da equipe por médico e

periodo

32.Abrir SIGRH Médulo Manter Laudo

Comparar com a planilha extraida da funcionalidade 04. agendar pericia médica.
33.Realizar a analise da avaliagado do perito médico

Conferir:

e Atestado
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e Data de emissao
e [Laudo Médico
e CID conforme portaria 790/2025

e Situacao do Laudo
Se o afastamento for concedido e conferéncia em conformidade, ir para
etapa 39.
Se for necessario agendamento de biopsicossocial ou médico
especialista, o processo ira para a etapa 40.
Se for uma pendéncia interna (alguma duvida e/ou inconsisténcia
verificada no setor de conferéncia pericial sanavel na propria pericia
meédica) o processo ira para a etapa 41.
Se for uma pendéncia externa (alguma duvida e/ou inconsisténcia
verificada no setor de conferéncia pericial sanavel por meio da Gestao
de Pessoas), ira para a etapa 42.

Se for um negado ou nada a conceder, ira para a etapa 43.
34. Finalizar ocorréncia
e Ap0s finalizada a ocorréncia o processo esta finalizado e ndo sera necessaria
a sequéncia do processo nas atividades abaixo.
35. Solicitar agendamento via SGPe
e A GECEP ira solicitar para realizagao de agendamento para equipe de
GESPE, em sequéncia o processo ira para a etapa 44.
36. Solicitar informagoes referentes a pendéncia interna
e A GECEP ira solicitar informacgdes para equipe dos peritos médicos e
0 processo seguira para a etapa 44.
37. Solicitar documentagao via e-mail a Gestao de Pessoas do solicitante
e A GECEP ira solicitar documentacao para a Gestao de Pessoas do

solicitante, aguardara a resolugdo da pendéncia externa e dara

sequéncia ao processo para a etapa 45.
38. Informar a Gestao de Pessoas do solicitante via SGPe

A GECEP ira informar a Gestao de Pessoas do solicitante.
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SEA/DSAS/GESPE
39. Realizar agendamento para pericia biopsicossocial ou especialista
e Nos casos necessarios, a equipe da GESPE ira realizar o

agendamento para pericia biopsicossocial ou médico especialista e 0

processo ira retornar para a etapa 21.
Médico Perito
40. Verificar pendéncia interna

41. Solucionar pendéncia interna

e Ap0s essa etapa, o processo volta para a etapa 38.
Setorial de Gestao de Pessoas
42. Verificar informativo
43. Informar solicitante
e Em casos de negado ou nada a conceder, o setorial de gestdo de pessoas ira
realizar a comunicagao com o solicitante.
44. Providenciar documentacgao faltante
45. Encaminhar a documentagao via e-mail

Em casos de pendéncias externas, a gestdo de pessoas ira providenciar a

documentacgéo e encaminhar o e-mail com a resolugdo da demanda para a GECEP.

SEA/DSAS/GECEP

46. Verificar ajuste da documentagao
Se pendéncia Administrativa corrigida:
47. Informar médico perito para finalizagao da avaliagao pericial
e Nesses casos, a pendéncia externa foi corrigida e o processo retorna para
etapa 11.

Se necessario ajustes na pendéncia administrativa:
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e Nesses casos, a pendéncia externa ndo foi corrigida e o processo retorna

para etapa 37.

4. PRIVACIDADE DE DADOS
4.1 Existem Dados Pessoais no Processo?

XIX Sim X Nao

4.2 Existem excegoes de aplicagdao da LGPD para o processo?

Processo relacionado com: Selecao

a) Seguranga Publica

b) Defesa Nacional

¢) Seguranga do Estado

XX X X

d) Atividades de Investigagao e Represséao de Infragdes Penais

Fonte: LGPD

4.3 Dados Pessoais siao sensiveis?

11X Sim X Nao

4.4 Os dados Sensiveis estao relacionados:

Tipo de Relacido Selegao

Origem racial ou étnica. 0

Convicgao religiosa.

Opini&o politica.

Filiagédo a sindicato ou a organizagao de carater religioso.

(gl iy i

Filoséfico ou politico

O

Saude ou a vida sexual X

Genéticos ou biométricos O

Fonte: LGPD

4.5 Qual base legal esta relacionada com a utilizagao dos dados?

Base Legal LGPD Selegéo

Consentimento XX
Cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria XX
Execucéao de politicas publicas xX
Realizagéo de estudos por 6rgao de pesquisa XX
Execugédo ou criagdo de contrato X

Exercicio regular de direitos xX
Protecao da vida XX
Tutela da saude xX
Legitimo interesse xX
Proteg&o do crédito X

Fonte: LGPD

4.6 Quais sao os Dados Pessoais:
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Dados Pessoais Dados Sensiveis

Identificagdo (Nome, CPF, contatos etc) Atestados de saude, exames, laudos e
relatérios médicos, CID (codigos de
classificacdo de doencas; condicbes de

saude).

Dados funcionais (Matricula, Cargo, Fungao,
Orgéo de Lotagao etc.)

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

4.7 Dados sao anonimizados no processo?
X Sim XIx Nao
5. RELAGAO DE DOCUMENTOS

5.1 Os documentos do processo sao produzidos no Setor ou recebidos/custodiados

no setor?

11X Produzido no Setor XIX Existe documento enviado (fonte externa)

5.2 Relagao dos documentos produzidos (anexados) para processo:

Tipo documental Caodigo Plano de Nome do Documento Descrigdao do Documento
no SGPe Classificagao
Parecer 04.01.05.01.04.00 Avaliagéo Pericial Médica Documento onde o(a) médico(a)
2 perito(a) realiza a descri¢do da
avaliagao pericial e concede ou
néo o afastamento.
Parecer 04.01.05.01.04.00 Avaliagao Pericial Documento onde a psicéloga
3 Psicolégica perita descreve sua analise e
emite seu parecer.
Parecer 04.01.05.01.04.00 Avaliagao Pericial Social Documento onde a assistente
4 social descreve sua analise e
emite seu parecer.

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

5.3 Os documentos sao inseridos em ordem no processo (seguindo padronizagao)?

[JX Sim

6. ANALISE DA CLASSIFICAGAO E DA TEMPORALIDADE DOS DOCUMENTOS

6.1 Existe plano de classificagao e tabela de temporalidade para os documentos no

oérgao?

[1X Sim

6.2 Todos os documentos no processo estao no plano de classificagao e na tabela

X Nao

X Nao

de temporalidade?

[] Sim

6.3 Relagdo de documento e a temporalidade corrente, intermediario, destinagao:

XX Nao

Tipo | Cédigo Plano |

Temporalidade
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documental de Corrente Intermediario Destinagao (eliminagéo
no SGPe Classificagao Nome do Documento ou guarda permanente)
Parecer 04.01.05.01. | Avaliagao Pericial Médica 5 anos 15 anos Eliminagao
04.002
Parecer 04.01.05.01. | Avaliacao Pericial Psicolégica 5 anos 15 anos Eliminaggo
04.003
Parecer 04.01.05.01. | Avaliagédo Pericial Social 5 anos 15 anos Eliminagdo
04.004
Total Temporalidade total do processo: 20 anos

Fonte: Elaborado pelo Especialista.

7. HISTORICO DE REVISOES

Versao n° Responsavel pela Sintese da Revisao
elaboracao da IT Data
01/2026 Henrique Garbellotto 08/06/2026 1° Versao - Realizar avaliagéo para
afastamentos periciais
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